UMBRIA SALUTE SCARL

Riferimento normativo: Art. 20, c. 2, d.Igs. 33/2013

Ammontare dei premi effettivamente distribuiti/erogati nel 2017

DATI PREMIALITA’ EROGATA NEL 2017 VALORE
LORDO
Indennita annua di risultato prevista per I’ Amministratore
Unico € 12.692,40
MBO — Dirigenti (2 Risorse) € 38.000,00
Premio Dipendenti (n.325 Risorse) € 247.255,13

I dati sono relativi alla premialita 2016 liquidata ad Aprile 2017
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